JU INSTITUT ZA ZDRAVLIE I SIGURNOST HRANE ZENICA
Ul. Fra Ivana Jukiéa broj 2
Zenica

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sekioru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu
(SluZbene novine Zenitko-dobojskog kantona broj: 2/24), &lana 8. Pravilnika o radu Instituta, te
Odluke vd direktora Instituta o potrebi prijema, broj: 02-2328/24 od 05.07.2024. godine, raspisuje se
sljedeci :

JAVNI OGLAS
za prijem radnika na neodredeno vrijeme

. Struéni saradnik za pravne i opée poslove u Sluzbi za pravne poslove i javne nabavke - |
izvriilac na neodredeno vrijeme; '

. Referent za kadrovske poslove i poslove strunog osposobljavanja u Odjeljenju za kadrovske
poslove i pripravnike-1 izvrSilac na neodredeno vrijeme; _

- Radnik na odrzavanju higijene u SluZbi za poslovnu sigurnost i tehnitku podrsku-1 izvriilac
na neodredeno vrijeme: .

Opéi uslovi: *

- da je kandidat stariji od 18 godina, 5to se dokazuje dostavljanjem izvoda iz maticne knjige rodenih;

- da je kandidat drZavljanin BiH, 5to se dokazuje dostavljanjem uvjerenja o drzavljanstvu;

- da kandidat posjeduje zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
prijavljuje , 5to se dokazuje dostavljanjem originalnog ljekarskog uvjerenja;

Dokaze o ispunjavanju opéih uslova dostavlja samo kandidat koji bude izabran na Javnom oglasu u
roku od od 15 dana od dana zaprimanja odluke o prijemu u radni odnos. '

Ostali uslovi i kratak opis poslova za radna mjesta su sljededi i to:

1. Strucni saradnik za pravne i opée poslove-N'SS VII stepen odnosno diploma stetena nakon 4 ili 5
godina univerzitetskog obrazovanja, 3to se dokazuje dostavljanjem diplome o obrazovanju, radno
iskustvo u struci u trajanju od 1 godine, 3to se dokazuje dostavljanjem potvrde/a izdatih od strane
prethodnih poslodavaca o trazenom radnom iskustvu i

Kratak opis poslova:

Poslovi propisani u sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica.
Literatura potrebna za pripremu pismenog i usmenog ispita/intervju: Zakon o osnivanju JU
Institut za zdravlje i sigunost hrane Zenica, Zakon o radu Federacije BiH, Jedinstvena pravila za
izradu pravnih propisa u Zenitko-dobojskom kantonu (Sluzbene novine Zenitko-dobojskog kantona,
broj:5/08),0pée znanje stedeno tokom skolovanja,

2. Referent za kadrovske poslove i poslove strucnog osposobljavanja-SSS IV stepen, Sto se dokazuje
dostavljanjem diplome o zavrSenom obrazovanju, radno iskustvo u struci u trajanju od 6 mjeseci, 5to
se dokazuje dostavljanjem potvrde/a izdatih od strane prethodnih poslodavaca o trazenom radnom
iskustvu

Kratak opis poslova:

Poslovi propisani u sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica

Postupak izbora kandidata zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanog intervjua.

3. Radnik na odriavanju higijene-NS zavriena osnovna Zkola, to se dokazuje dostavljanjem diplome
o zavrienom obrazovanju

Kratak opis poslova:
Poslovi propisani u sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za zdravlje i sigumost hrane Zenica



Postupak izbora kandidata zasniva se narazmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanog intervjua.

Kandidati su duZni uz popunjen prijavni obrazac (preuzeti na web stranici www.inz.ba) priloziti
originale ili ovjerene fotokopije dokumenata koji su dokaz opéih i posebnih uslova trazenih javnim
oglasom i to:

- Potpisana biografija,

- Diploma o zavrienom obrazovanju,

- Uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu nakon zavrenog obrazovanja (pozicije 1. i 2.)

- Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci radunajuéi od datuma objavljivanja konkursa-
dostavlja samo izabrani kandidat).

- Prijava mjesta prebivalista (ne starije od Sest mjeseci raéunajuéi od datuma objavljivanja konkursa).

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih :

- Ljekarsko uvjerenje ( dostavlja samo izabrani kandidat)_

Radno iskustvo na poslovima sa traZenom struénom spremom koja je predvidena za radno mjesto koje
se popunjava dokazuje se potvrdom izdatom od prethodnog poslodavca. Uvjerenja o uplaéenim
doprinosima neée se priznavati kao dokaz. '

Sa kandidatima Eije prijave budu blagovremene i potpune, odrzat ¢e se usmeni ispit /intervju, a za
poziciju broj 1. ée se odrzati pismeni i usmeni ispit. .

Kandidat slanjem svoje prijave daje saglasnost JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica da
njegove litne podatke obraduje u postupku selekcije u skladu sa vazeé¢im Zakonom o zatiti li¢nih
podataka.

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana posljednje objave. Javni oglas bit ée objavljen u
dnevnom listu ,,Oslobodenje, na web stranici Instituta, Zenicko-dobojskog kantona i nadleine Sluzbe
za zaposljavanje.

Prijave na Oglas se mogu predati neposredno na protokol JU Institut za zcinw[jﬁ i sigurnost hrane
Zenica ili putem poste na adresu:

JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica
ul. fra Ivana Jukiéa br. 2. -
72 000 Zenica :
Sa naznakom ,Prijava na javni oglas, Ne otvarati“

Dokumentacija kandidata dostavljena u orginalu ili ovjerenoj kopiji ne¢e se vraéati kandidatima, osim
uz poseban zahtjev kandidata koji su uCestvovali u konkursnoj proceduri, a po zavrsetku konkursne
procedure.

Kandidati ¢e putem e mail adrese biti obavijeiteni o terminu odrZavanja pismenog i usmenog dijela
ispita najmanje 5 dana prije odrzavanja ispita, dostavom skenirane obavijesti.Obavijest o istom ée biti
postavljeni i na web stranici i na oglasnoj tabli JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica.

Kandidati koji ne pristupe pismenom i usmenom dijelu ispita ée se smatrati da su odustali.
Nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati. Ispunjavanje uslova utvrdenih oglasom
racuna se danom predaje prijave.

Integralni tekst javnog oglasa ¢e biti objavljen na web stranici Instituta i osnivata, a u dnevnim
novinama e se objaviti obavijest o javnom oglasu.

Kontakt telefon za dodatne informacije u vezi provodenja kmﬁm E:mcedure 032/448-p13.
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